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ING. ADRIAN GARCIA GONZALEZ

DIRECCION DE TRASPARENCIA

PRESENTE.

El comité de transparencia, con fundamento en lo dispuesto en el titulo quinto,
Capitulo IV de la ley general de trasparencia y acceso a la informacién publica, hago
la ENTREGA DE INFORMACION de la direccién del migrante de conformidad con el
articulo 35 de Manuel del Instituto Michoacano de Trasparencia, Acceso a la

Informacion y Proteccion de Datos Personales.

PLAN ANUAL DE ACTIVIDADE

MES ACTIVIDADES ‘

ENERO Hacer la estructuracion y planeacion de los programas y
actividades del ano.
Hacer difusion del programa “REFAMI”
Recaudar documentacion para el registro del programa

FEBRERO “REFAMI”.

Abrir convocatoria para tramites de actas para la doble
nacionalidad.

MARZO Entrevistar a las personas que se inscribieron al
programa “REFAMI”.
Enviar documentacion a la ciudad de Morelia de todas
las personas que fueron registradas y entrevistadas para
el programa “REFAMI”




Enviar las actas a recaudadas a la ciudad de Morelia para
que realicen el tramite de la doble nacionalidad.

ABRIL

Hacer campafa en cada comunidad del municipio para
dar a conocer los tipos de tramites que hay en elmes de
abril.

Se abrira convocatoria nuevamente paratramites de
actas para la doble nacionalidad.

MAYO

Se realizara difusién de informaciény derechos de los
migrantes.

Se trabajara en apoyo a personas repatriadas y
brindaremos apoyo a sus familias.

JUNIO

Se realizara campafia de concienciacion publica a los
migrantes y ciudadanos, en general para que analicen la
forma de migrar en E.U.A de una manera segura.

JULIO

Se realizara camparia de apostille y traduccién de actas
para para la doble nacionalidad en todas las
comunidades de municipio.

AGOSTO

Se hara difusién de programas de desarrollo comunitario
migrante en todas las comunidades de municipio.

Se brindara el apoyo a los ciudadanos del municipio para
citas de pasaporte mexicano.

SEPTIEMBRE

Se llevaran a cabo programas de retorno y reintegracion.
Implementacion de programas de apoyo a migrantes
retornados para encontrar empleo o autoempleo.

OCTUBRE

Se hara la coordinacidn con la secretaria de salud para
garantizar servicios basicos a la poblacién migrante.
Se hara campafa de salud preventivas en albergues y
puntos de transito.

NOVIEMBRE

Se hara campana de sensibilizacion sobre la
contribucion de los migrantes a la sociedad.

Se llevaran a cabo foros o capacitaciones sobre la
migracion.

DICIEMBRE

Se llevara acabo un programa de atencién a grupos
vulnerables y fortalecimiento de la proteccién de nifas,
ninos y adolescentes migrantes no acompanados.

Se hara un evento el dia 18 de diciembre por la
conmemoracion del dia internacional del migrante.




LOGROS ESPERADOS.

La mejora de las condiciones de alojamiento, la promocién de derechos humanos, la -
gestion de albergues, y la asistencia legaly migratoria. Se espera que estos
programas contribuyan a la seguridad y la seguridad de los migrantes, asi como la
integracion y reintegracion de los que regresan a sus paises se origen.

METAS ALCANZADAS.

Brindar la mejor atencidn a la ciudadania y un buen servicio de todo tipo de tramite
que se realice por parte de la direccidn de la secretaria del migrante a la ciudadania.

Sin mas por el momento, le hago entrega de lo solicitado el dia 19 de enero del afio
2026 dos mil veinte y seis.

ATENTAMENTE
Adriana Mare Lia.

C. ADRIANA MANZO LUA.

DIRECTORA DE MIGRACION.



